Załącznik nr 3a

Porozumienie ………/……
  (nr / rrrr)
w sprawie przyjęcia na praktykę studencką
                                                         

zawarte dnia ................................................ pomiędzy: 
Skarbem Państwa - Głównym Urzędem Miar z siedzibą w Warszawie (00-139) przy ul. Elektoralnej 2, NIP: 525-10-08-361, REGON: 010415420, zwanym dalej „GUM”, reprezentowanym przez:
…………………………………………………………………………………………………………..,
(imię i nazwisko – stanowisko służbowe)
a …………………….…………….. zamieszkałą/ym: ……………………………………...…….…………………..., 
[bookmark: _GoBack]    (imię i nazwisko studenta)
legitymującą/ym się dowodem osobistym nr ………….…., PESEL ……………………….………….,
zwaną/ym dalej „Praktykantem”,
zwanymi dalej łącznie „Stronami”.
Strony postanawiają co następuje: 
§ 1.
GUM przyjmuje Praktykanta na bezpłatną praktykę studencką celem ułatwienia mu nabycia wiedzy i umiejętności praktycznych do wykonywania pracy w określonej dziedzinie.
§ 2.
1. Strony uzgadniają, że Praktykant będzie odbywał praktykę  w ……………….. …………………………………….............. w terminie od …………….  do ………………..
      (nazwa komórki organizacyjnej GUM).
2. Tygodniowy wymiar wykonywania zadań w ramach praktyki studenckiej wynosi …… godzin. 
3. Zadania w ramach praktyki studenckiej będą wykonywane przez Praktykanta od poniedziałku do piątku w godzinach pracy GUM.


§ 3.
Na podstawie niniejszego porozumienia Praktykant będzie wykonywała/wykonywał następujące czynności:
1. ……..………………………………………………………………………………………...
2. ………………………………………………………………………………………………..
§ 4.
GUM przyjmujący na praktykę studencką zobowiązuje się do: 
1) wyznaczenia Praktykantowi opiekuna merytorycznego praktyki studenckiej zapewniającego:
a) udzielenie Praktykantowi informacji o zakresie obowiązków oraz zasadach 
i procedurach obowiązujących w GUM,
b) monitorowanie wykonywania zadań przez Praktykanta,
c) udzielania informacji zwrotnej Praktykantowi na temat osiągniętych wyników, stopnia realizacji zadań, a także rozwijanych umiejętności i kompetencji społecznych; 
2) przygotowania stanowiska pracy Praktykantowi przed rozpoczęciem przez niego praktyki studenckiej, odpowiadającego standardowi miejsca pracy pracownika GUM;
3) zapewnienia wstępnego przeszkolenia w zakresie bezpieczeństwa i higieny pracy (BHP);
[bookmark: _Hlk43724963]4) zapewnienia udziału w szkoleniu z zakresu ochrony danych osobowych oraz wydania upoważnienia do przetwarzania danych osobowych na czas odbywania praktyki;
5) wystawienia Praktykantowi zaświadczenia odbycia praktyki studenckiej po zakończeniu praktyki.
§ 5
Praktykant obowiązany jest przedłożyć dokument potwierdzający posiadanie ubezpieczenia od następstw nieszczęśliwych wypadków w okresie odbywania praktyki studenckiej w GUM. Dokument ten stanowi załącznik do porozumienia i jest jego integralną częścią. 


§ 6.
Praktykant zobowiązuje się do zachowania w tajemnicy informacji, które uzyskał w związku z wykonywaniem czynności na rzecz GUM, w ramach porozumienia o praktykę studencką.
§ 7.
1. Praktykant zobowiązuje się nieodpłatnie przenieść na GUM majątkowe prawa autorskie do utworów stworzonych w ramach odbywanej praktyki na wszystkich wyszczególnionych poniżej polach eksploatacji wraz z wyłącznym prawem do zezwalania na wykonanie autorskich praw zależnych do utworów oraz prawo własności nośników, na jakich utwory utrwalono.
2. GUM nabywa autorskie prawa majątkowe z chwilą ich przyjęcia.
3. Przeniesienie autorskich praw majątkowych do wyników prac, o których mowa w ust. 1, obejmuje wszystkie znane w chwili zawarcia umowy pola eksploatacji, w szczególności: 
1) utrwalanie, kopiowanie oraz wprowadzanie do pamięci komputerów i serwerów sieci komputerowych, wystawianie lub publiczną prezentację; 
2) wykorzystanie w materiałach wydawniczych oraz we wszelkiego rodzaju mediach audio-wizualnych i komputerowych; 
3) publikację i rozpowszechnianie w całości lub w części za pomocą druku, wizji lub fonii, wprowadzanie do obrotu, użyczenie lub najem oryginału albo egzemplarzy. 
§ 8.
GUM zapewni Praktykantowi, na określonych w odrębnych przepisach zasadach dotyczących pracowników GUM, bezpieczne i higieniczne warunki odbywania praktyki.
§ 9.
GUM, na wniosek Praktykanta, jest obowiązany wystawić na piśmie zaświadczenie o odbyciu praktyki i nabytych umiejętnościach.
§ 10.
Niniejsze porozumienie może zostać rozwiązane na piśmie przez każdą ze Stron w każdym czasie.

§ 11.
Wszelkie zmiany niniejszej porozumienia wymagają formy pisemnej pod rygorem nieważności.
§ 12.
Spory wynikłe ze stosowania niniejszego porozumienia rozstrzyga sąd powszechny właściwy dla miejsca siedziby GUM, w trybie postępowania cywilnego.
§ 13.
Niniejsze porozumienie sporządzono w dwóch jednobrzmiących egzemplarzach, po jednym dla każdej ze Stron. 

…………………………………..…..                                  	  	  ….….….………………………………
  (podpis Praktykanta)                                                 		   (podpis i pieczęć osoby reprezentującej GUM) 
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