ZGtOSZENIE
na bezptatna praktyke w GROWNYM URZEDZIE MIAR

Imie i nazwisko

Telefon kontaktowy, e-mail

Miejsce (nazwa komorki

organizacyjnej GUM) Departament Innowacji | Rozwoju
odbywania praktyki

Proponowany okres stazu

* niepotrzebne skresli¢

W celu wykorzystania danych osobowych zawartych w zgtoszeniu do celéw rekrutacyjnych,
prosimy o zapoznanie sie z informacjami zamieszczonymi ponizej i podpisanie ,Zgody na
przetwarzanie przez Prezesa Gtéwnego Urzedu Miar danych osobowych zawartych
w zgtoszeniu w celach rekrutacyjnych”.

Informacje i dane do kontaktow w sprawie danych osobowych

Zgodnie z art. 13 ust. 1 i ust. 2 rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679
z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osob fizycznych, w zwigzku z przetwarzaniem
danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia
dyrektywy 95/46/WE (ogdlne rozporzadzenie o ochronie danych) (Dz. Urz. UE L 119 z
04.05.2016r. str. 1), zwanego RODO informuje, ze:

Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Prezes Gtéwnego Urzedu Miar z siedzibg
w Warszawie (01-139), przy ul. Elektoralnej 2.

Kontakt z Administratorem danych osobowych:

1. tel.:(22)581 9399,

2. e-mail: gum@gum.gov.pl,

3. adres do korespondencji: Gtéwny Urzad Miar, ul. Elektoralna 2,01-139 Warszawa.

Administrator danych osobowych wyznaczyt Inspektora ochrony danych.

Z Inspektorem ochrony danych mozna sie skontaktowac:

1. tel.:(22) 581 94 30,

2. e-mail: iod@gum.gov.pl,

3. adres do korespondencji: Gtéwny Urzad Miar, ul. Elektoralna 2,01-139 Warszawa.

Cel przetwarzanych danych osobowych

Pani/Pana dane osobowe beda przetwarzane w celu zwigzanym z:
1. zawarciemi realizacjg umowy lub porozumienia dotyczacego odbywania stazu, praktyki,
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lub wykonywania swiadczen wolontarystycznych w Gtéwnym Urzedzie Miar,

2. wypetnieniem obowigzkéw prawnych wynikajacych z realizacji stazu, praktyki, lub
wykonywania $wiadczen wolontarystycznych, w tym przepisow o podatkach
i rachunkowoéci,

3. zapewnieniem bezpieczehstwa na terenie Gtéwnego Urzedu Miar poprzez kontrole
dostepui monitoring.

Podstawa prawna przetwarzania danych osobowych

Podstawa prawng przetwarzania Pani/Pana danych osobowych jest:

1. niezbednos$¢ wykonania umowy lub porozumienia dotyczacego odbywania stazu, praktyki,
lub wykonywania $wiadczen wolontarystycznych lub podjecia dziatan przed ich zawarciem
- art. 6 ust. 1 lit. bRODO,

2. wypetnienie obowigzku prawnego cigzacego na administratorze danych, wynikajacego
z przepiséw prawa, w tym m.in. przepiséw o praktykach absolwenckich, o dziatalnosci
pozytku publicznego i o wolontariacie, przepisow o podatkach i rachunkowosdi,
o archiwizacji - art. 6 ust. 1 lit. c RODO,

3. wykonanie zadania realizowanego w interesie publicznym lub w ramach sprawowania
wtadzy publicznej powierzonej administratorowi w zwigzku ze stosowaniem monitoringu
wizyjnego - art. 6 ust. 1 lit. e RODO,

4. na podstawie wyrazonej przez Panig/Pana zgody, w przypadku danych osobowych, dla
ktérych przetwarzania powyzsze podstawy nie majg zastosowania oraz danych osobowych
szczegolnych kategorii - art. 6 ust. 1 lit. aRODO.

Odbiorcy danych osobowych

Pani/Pana dane osobowe moga zosta¢ udostepnione wytacznie uprawnionym podmiotom,
w tym podmiotom, ktérym Administrator zleca wykonanie czynnos$ci, z ktérymi wiaze sie
konieczno$¢ przetwarzania danych.

Podmiotami tymi mogg by¢ w szczegdlnosci:

1. podmioty szkoleniowe, w zakresie danych niezbednych do przeprowadzenia szkolen,

2. podmioty organizujace ustugi przejazdowe, hotelowe, eventowe,

3. poradnie Medycyny Pracy,

4. zewnetrzny ustugodawca w zakresie ochrony,

5. Wojewoda Podlaski w zwigzku z korzystaniem przez GUM z systemu elektronicznego
zarzadzania dokumentacjg (EZD PUW),

6. inne podmioty upowaznione do otrzymania tych danych w celu realizacji w GUM praktyki,

wolontariatu lub stazu.

Przekazywanie danych poza Europejski Obszar Gospodarczy

Dane osobowe nie bedg przekazane do panstwa trzeciego ani organizacji miedzynarodowej.

Okres przechowywania danych osobowych

Dane osobowe bedy przechowywane przez okres rekrutacji oraz odbywania praktyki,
wolontariatu lub stazu, jak réwniez po ich zakonhczeniu zgodnie z przepisami o podatkach,
rachunkowosci i przepisami dotyczacymi archiwizaciji.

Prawa osoby, ktorej dane dotycza

Przystuguje Pani/Panu prawo do zadania od Administratora danych osobowych:
1. dostepudo swoich danych osobowych,
2. ichsprostowania,



usunieciaswoich danych osobowych

ograniczeniaich przetwarzania,

w przypadku przetwarzania danych osobowych na podstawie zgody - prawo do wycofania
w dowolnym momencie zgody na ich przetwarzanie, przy czym wycofanie zgody nie ma
wptywu na zgodno$¢ z prawem dotychczasowego przetwarzania.
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Zadanie realizacji wyzej wymienionych praw prosze przesta¢ w formie pisemnej na adres
Administratora z dopiskiem ,,Ochrona danych osobowych”.

Przystuguje Pani/Panu prawo do wniesienia skargi do Prezesa Urzedu Ochrony Danych
Osobowych na adres ul. Stawki 2, 00-193 Warszawa, gdy uzna Pani/Pan, ze przetwarzanie
danych osobowych Pani/Pana dotyczacych narusza przepisy ogdlnego rozporzadzenia
o ochronie danych (RODO).

Podanie danych osobowych jest dobrowolne, ale niezbedne do odbycia praktyki, stazu lub
wolontariatu w Gtéwnym Urzedzie Miar, a ich niepodanie skutkuje brakiem mozliwosci
nawigzania wspotpracy.

Informacje o zautomatyzowanym podejmowaniu decyzji, w tym profilowaniu

Pani/Pana dane nie beda wykorzystywane do podejmowania decyzji w sposdb
zautomatyzowany i nie bedg podlegaty profilowaniu.

»Zgoda na przetwarzanie przez Prezesa Gtéwnego Urzedu Miar danych osobowych
zawartychw zgtoszeniu w celach rekrutacyjnych”.

Wyrazam zgode na przetwarzanie przez Prezesa Gtéwnego Urzedu Miar z siedziba
w Warszawie (01-139), przy ul. Elektoralnej 2, na zasadach okres$lonych w rozporzadzeniu
Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony
0S0b fizycznych w zwiqgzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu
takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (tzw. RODO) moich danych osobowych
wykraczajacych poza zakres wskazany w przepisach prawa pracy dla procesu rekrutacji,
zawartych w moich dokumentach rekrutacyjnych.

Zgode mozna odwota¢ w dowolnym czasie bez wptywu na zgodno$¢ przetwarzania, ktérego
dokonano przedjej cofnieciem. W sprawie odwotania zgody nalezy skontaktowac sie pisemnie
z administratorem danych lub Inspektorem ochrony danych na adres wskazany powyzej.

(data) (czytelny podpis)



