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Ekspert ds. instalacji BMS i SMS
w Swietokrzyskim Kampusie Laboratoryjnym
Gtéwnego Urzedu Miar (SKLGUM)
w Biurze Dyrektora Generalnego

MIEJSCE WYKONYWANIA PRACY

Kielce, ul. Wrzosowa 46

WYMIAR ETATU: 1

LICZBA STANOWISK PRACY: 1

WYNAGRODZENIE ZASADNICZE: od 5 000 brutto do 7 500 brutto

ZAKRES ZADAN

11.
12.
13.

Obstuga eksploatacyjna urzadzen elektrycznych niskopradowych, w tym: SAP, SWN, KD, CCTV oraz automatyki
budynkéw (BMS) na obiekcie SKLGUM.

Wykonywanie drobnych prac serwisowych w zakresie instalacji elektrycznych niskopradowych i automatyki
budynkéw w obiekcie SKLGUM oraz kontrola funkcjonowania instalacji i urzadzen elektrycznych niskopradowych,
w tym: SAP, SWN, KD, CCTV oraz automatyki budynkow (BMS) w zakresie dopuszczalnym przez instrukcje obstugi
urzadzen oraz zgodnie z wytycznymi dokumentacji powykonawczej i instrukcji obstugi obiektu SKLGUM.
Przygotowywanie i opracowywanie dokumentacji zwiazanej z obstuga obiektu SKLGUM w zakresie instalacji
elektrycznych niskopradowych oraz automatyki budynkéw, w tym: dokumentacji powykonawczej, protokotéw
przegladéw, pomiaréw, ksigzek serwisowych.

Analiza i aktualizacja przekazywanej dokumentacji eksploatacji wraz z prowadzeniem dokumentacji i
sporzadzaniem raportéw w zakresie uzytkowania obiektu SKLGUM.

Uczestnictwo w spotkaniach i naradach dotyczacych koordynowania prac zwiazanych z obstugg SKLGUM.
Nadzér nad prowadzonymi pracami przez ekipy konserwacyjne i serwis gwarancyjny poprzez uczestnictwo w
przegladach gwarancyjnych i okresowych wraz z opracowywaniem raportéw.

Udziat w opracowywaniu protokotéw, sprawozdan oraz formalnych dokumentéw zwigzanych z obstugg obiektu
SKLGUM w zakresie instalacji elektrycznych niskopradowych i automatyki budynkéw.

Wsparcie pracownikéw centrum nadzoru w zakresie eksploatacji urzadzen SAP, SWN, KD, CCTV w obiekcie
SKLGUM.

Wsparcie pracownikéw SKLGUM w zakresie eksploatacji systeméw BMS i SMS.

Utrzymywanie kontaktu z wyznaczonymi przedstawicielami zewnetrznych firm konserwujacych niskopradowe
instalacje budynkowe.

Udziat w szkoleniach branzowych, za zgoda lub na polecenie kierownictwa.

Whioskowanie do przetozonych w sprawie usprawnien technicznych i organizacyjnych.

Wykonywanie innych polecen przetozonego zwigzanych ze specyfikg stanowiska pracy.
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OD KANDYDATOW OCZEKUJEMY

wyksztatcenia wyzszego w dziedzinie nauk Scistych i przyrodniczych lub inzynieryjno-technicznych,
doswiadczenia zawodowego - co najmniej 3 lata doswiadczenia zawodowego w obszarze systemédw sterowania
budynkami lub systeméw zabezpieczen,

posiadania swiadectwa kwalifikacyjnego uprawniajgcego do zajmowania sie eksploatacjg urzadzen, instalacji i sieci
elektroenergetycznych,

wiedzy w zakresie sieci komputerowych,

wiedzy ogdlnej z dziedziny systemoéw sterowania budynkami,

umiejetnosci analitycznego myslenia i syntetyzowania informacji oraz samodzielnego rozwigzywania probleméw,
umiejetnosci: wspotpracy, komunikacji, organizacji pracy, zorientowanie na osigganie celow,

umiejetnosci obstugi pakietu MS Office,

w Urzedzie nie moze by¢ zatrudniona osoba, ktéra w okresie od dnia 22 lipca 1944 r. do dnia 31 lipca 1990 r.
pracowata lub petnita stuzbe w organach bezpieczenstwa panstwa lub byta wspdtpracownikiem tych organéw
W rozumieniu przepiséw ustawy z dnia 18 pazdziernika 2006 r. o ujawnianiu informacji o dokumentach organéw
bezpieczenstwa panstwa z lat 1944-1990 oraz tresci tych dokumentéw - nie dotyczy kandydatek/kandydatéw
urodzonych 1 sierpnia 1972 r. lub pdzniej. Osoba wybrana do zatrudnienia bedzie musiata ztozy¢ o$wiadczenie
lustracyjne, jesli urodzita sie przed 1 sierpnia 1972 r.

DODATKOWYM ATUTEM BEDZIE

wyksztatcenie wyzsze magisterskie techniczne lub w dziedzinie nauk scistych i przyrodniczych,

znajomosc¢ jezyka angielskiego na poziomie umozliwiajagcym pisanie pism, rozumienie tekstéw fachowych oraz
wypowiadanie sie na tematy zwigzane z wykonywang praca,

podstawowa znajomos¢ prawa budowlanego,

umiejetnosc obstugi programu AutoCAD,

umiejetnos¢ podejmowania decyzji i odpowiedzialnos¢.

OFERUJEMY

stabilne warunki zatrudnienia - umowe o prace - w dynamicznie rozwijajacej sie krajowej instytucji metrologicznej,
szkolenia oraz mozliwosci dalszego rozwoju kompetencji zawodowych,

otwarte i przyjazne srodowisko pracy,

dodatek za wieloletniag prace w wysokosci od 5% do 20 % wynagrodzenia zasadniczego w zaleznosci od
udokumentowanego stazu pracy,

trzynaste wynagrodzenie,

pakiet socjalny: dofinansowanie wypoczynku pracownika i dzieci, pozyczki pracownicze na preferencyjnych
warunkach,

mozliwos$¢ wykupienia dodatkowego ubezpieczenia na Zzycie i dodatkowego ubezpieczenia zdrowotnego,
legitymacji uprawniajacych do przejazdéw koleja z 50% znizka oraz karty MultiSport.

rozbudowane zaplecze socjalne: sala zabaw dla dzieci pracownikéw, pokdj dla matek karmiacych, pokéj do
wypoczynku (chillout room),

docelowo na stanowisku praca bedzie wykonywania w systemie réwnowaznego czasu pracy w wymiarze 12 h
w trybie zmianowym,

Aplikacje prosimy sktada¢ wytacznie w formie eIektronicznej' na adres rekrutacjia@gum.gov.pl do dnia 27.09.2023 r.
z dopiskiem w tytule e-maila ,Ekspert ds. instalacji BMS i SMS SKLGUM/BDG".
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Aplikacje powinny zawierac:

Y V V

CVilM,

skan dokumentéw potwierdzajacych posiadanie wymaganego wyksztatcenia,

skan dokumentéw potwierdzajacych posiadanie wymaganego doswiadczenia zawodowego ($wiadectwa pracy,
zaswiadczenia o zatrudnieniu, referencje),

skan swiadectwa kwalifikacyjnego uprawniajacego do zajmowania sie eksploatacjg urzadzen, instalacji i sieci
elektroenergetycznych,

oswiadczenie, ze w okresie od dnia 22 lipca 1944 r. do dnia 31 lipca 1990 r. kandydatka/kandydat nie
pracowata/t, nie petnita/t stuzby w organach bezpieczenstwa panstwa i nie byta/byt wspétpracownikiem tych
organdéw w rozumieniu przepiséw ustawy z dnia 18 pazdziernika 2006 r. o ujawnianiu informacji o dokumentach
organdw bezpieczenstwa panstwa z lat 1944-1990 oraz tresci tych dokumentéw. Nie dotyczy
kandydatek/kandydatéw urodzonych 1 sierpnia 1972 r. lub pézniej.

Prosimy o skorzystanie ze wzoru o$wiadczenia obowiagzujacego przy naborach do pracy w GUM, ktéry jest dostepny na
stronie BIP GUM, w zaktadce "Praca w GUM".

Zapraszamy réwniez do kontaktu telefonicznego: 22 581 90 14 lub 22 581 90 32 lub 22 581 90 61
lub mailowego na adres: rekrutacjia@gum.gov.pl

Wiecej o pracy na stronie urzedu: www.gum.gov.pl

Uprzejmie informujemy, iz skontaktujemy sie z wybranymi kandydatami.
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DANE OSOBOWE - KLAUZULA INFORMACYJNA

1. Administrator danych
Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Gtowny Urzad Miar reprezentowany przez Dyrektora Generalnego
GUM.

2. Kontakt z Administratorem danych
Z administratorem danych moze Pani/Pan skontaktowac sie telefonicznie pod numerem: (22) 581 93 99, osobiscie lub
korespondencyjnie pod adresem: Gtéwny Urzad Miar, ul. Elektoralna 2, 00-139 Warszawa, a takze za posrednictwem poczty
elektronicznej pod adresem: gum@gum.gov.pl

3. Inspektor ochrony danych
Administrator danych wyznaczyt inspektora ochrony danych, z ktérym moze Pani/Pan skontaktowac sie korespondencyjnie
pod adresem: Inspektor Ochrony Danych, Gtéwny Urzad Miar, ul. Elektoralna 2, 00-139 Warszawa, a takze za
posrednictwem poczty elektronicznej pod adresem: iod@gum.gov.pl

4. Cel przetwarzania danych osobowych

Pani/Pana dane osobowe beda przetwarzane przez administratora w celu:
- przeprowadzenia naboru na wolne stanowisko pracy w Gtéwnym Urzedzie Miar,
- realizacji obowiazkéw prawnych, w tym realizacji prawa do informacji publiczne;j,
- archiwizacji dokumentéw po przeprowadzeniu naboru.

5. Podstawa prawna przetwarzania danych osobowych
Administrator przetwarza Pani/Pana dane osobowe na podstawie art. 6 ust. 1 lit. b oraz lit. ¢ RODO w zwiazku z przepisami
ustawy z 26.06.1974 r. Kodeks pracy, a takze przepisami ustawy z 6.09.2001 r. o dostepie do informacji publicznej.
W zakresie danych, ktére wskazane zostang przez Panstwa w przestanych dokumentach, a ktérych obowigzek podania nie
wynika z przepiséw prawa, dane osobowe beda przetwarzane na podstawie Pani/Pana zgody, tj. na podstawie art. 6 ust. 1
lit. a lub art. 9 ust. 2 lit. a RODO.

6. Okres przetwarzania danych
Pani/Pana dane osobowe beda przetwarzane przez administratora przez czas okreslony w przepisach o archiwizacji, tj.
ustawie z 14.07.1983 r. o narodowym zasobie archiwalnym i archiwach.

7. Odbiorcy danych
Odbiorcami Pani/Pana danych osobowych beda podmioty, ktérym administrator powierzy przetwarzanie danych
osobowych.

8. Uprawnienia
Przystuguje Pani/Panu prawo do zadania dostepu do danych osobowych, ich sprostowania, usuniecia lub ograniczenia
przetwarzania, prawo do wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania, a takze prawo do przenoszenia danych. Ponadto
w zakresie danych przetwarzanych na podstawie Pani/Pana zgody przystuguje Pani/Panu prawo do wycofania zgody
w dowolnym momencie, co nie bedzie miato wptywu na przetwarzanie danych dokonane przed takim wycofaniem.

9. Prawo do skargi do organu nadzorczego
Przystuguje Pani/Panu prawo wniesienia skargi do Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych, jezeli uwaza Pani/Pan, ze
niezgodnie z prawem przetwarzamy dane osobowe.

10. Obowiazek podania danych

Podanie danych osobowych w zakresie wynikajacym z Kodeksu pracy jest dobrowolne, ale niezbedne do wziecia udziatu
w naborze na wolne stanowisko pracy w Gtéwnym Urzedzie Miar. Podanie innych danych jest dobrowolne.
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